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淮南师范学院外国语学院 

英语专业（专升本）  第二外语（日语）  课程教学大纲  

【课程名称（中文）】第二外语（日语）  

【课程名称（英文）】The Second Foreign Language (Japanese) 

【课程编码】030111022 030522148 

【课程类别】大学通识课程  

【课!!!!时】192 

【学!!!!分】2 

【课程开设时间】首次开设时间为第1、2学期，设定为公共必修课，第3学

期为公共选修课，每学期2-17周内完成教学任务。 

【课程性质】!公共必修课程（第1、2学期）公共选修课程（第3学期） 

【先修课程】!无!

【课程简介】!

第二外语（日语）是为英语（专升本）一年级学生开设的以读、写、译为主，

听、说为辅的综合性语言课程，教学时间为两学期，每学期计划授课"#周，每周

$课时。所用教材为人民教育出版社和日本光村图书出版联合编写的《新版标准

日本语初级上下册》（第二版）。课程旨在帮助学生掌握日语语言学习方法，打

下扎实的语言基础，培养学生语言运用能力，和实际运用日语的能力；同时逐步

提升跨文化交际能力，丰富学生的社会文化知识并使其了解日本概况，为进一步

进行深入的日语学习打下坚实的基础。通过两个学期的日语学习，学生可以运用

日语进行一般性交谈，准确地表达自己的思想；准确地朗读学过的课文及同等程

度的日语文章；能够用日语书写简短的文章，也可以借助工具书翻译一般性的短

文和资料及胜任一般生活的日语口译工作，达到日本“独立行政法人国际交流基

金”和“财团法人日本国际教育支援协会”举办的日语能力测试%$级别考核以及

英语专业（专升本）二外日语考研的能力要求，同时具备一定的文化素养与创新

能力，有较为清晰的发展目标和正确的社会主义价值观。!

【教学要求】!

第二外语（日语）以课本教材为主，课外材料为辅，结合线上资源合力推进

教学。本课程以教师讲授为主，课堂讨论和指导学生课外实践为辅助。课堂上突

出重点，深入浅出，注重启发式，做到讲授和练习相结合，坚持采用精讲多练的

外语授课方法。通过对听、说、读、写、译等日语专业基本功的训练，使学生掌
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握本专业基础知识的同时，着力培养学生自觉地获取知识、运用知识、独立思考

问题、独立分析问题以及创新的能力。在认真抓好课内教学的同时，采取介绍学

生利用网络学习日语，引导学生阅读课外读物、创造良好的语言环境，使学生多

接触日语，培养日语语感，促进日语综合水平的提高，并通过对跨文化能力和思

辨能力的培养，提升教学中的育人功能，树立社会主义核心价值观，培育新时代

的接班人。!

!

"、语音部分：教授单词和句子的常见重音模式；朗读和说话的节奏感的轻重变

化；语流中语音变化规律、连读、辅音爆破和语音同化等技巧；陈述句、疑问句

和祈使句的正确语调。发音正确，掌握朗读、说话节奏；掌握语流中语音的变化

规律；语调、语流转換自然。!

&、语法部分：教授各种词类的用法；掌握日语动词的变化规则以及所构成的不

同种类，掌握各种时态、语态及用法，直接引语、间接引语的用法；掌握复合句

句型，掌握句子之间与段落之间的衔接关系。!

'、词汇部分：认知词汇共达"())*&)))个，熟练运用其中的+))*")))个及其最基

本的搭配，日文汉字#))字左右。学习使用和利用各种各类词典，以便更有效地

学习日语词汇。!

$、语篇部分：教授段落之间的衔接方式和技巧，达到熟练有效地运用各种句式，

有逻辑地展开段落、连贯地表达思想。通过所学的语言材料，逐步学习掌握各种

句子结构，常用文体的结构及其写作技巧。学习理解全文，掌握文章主旨、思想

观念等。!

(、综合技能部分：听、说、读、写、译等综合技能的训练应是贯穿在日语教学

始终的基本功训练，要求学生在课堂上用日语回答问题；阅读所学教材及难度相

当的日文文章；学习日文作文书写；完成课程中各种翻译练习。!

#、核心素养部分：日语作为语言类学习，服务于文化传播，教师应着力培养学

生思辨能力去客观看待问题，积极传播中华传统文化和民族精神，培育其社会主

义核心价值观，运用马克思主义方法论，引导学生正确做人和做事；培育其良好

的道德品质、社会责任感、家国情怀与国际视野；将社会主义核心价值体系有机

融入教学，坚定大学生的理想信念，拥护中国共产党的领导和社会主义制度，从

而成为社会主义社会建设和发展的优秀人才。!
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【教学目标】!

第二外语（日语）是以培养和提高学生综合运用日语能力为目标的一门综合

日语技能课，教师帮助学生在日语语言方面打好坚实的专业基础，通过对语言基

础训练与篇章讲解分析，使学生由扩大词汇量和熟悉日语常用句型起步，逐步提

高语篇阅读能力，了解日语各种文体的表达方式和特点，并具备基本的口头与笔

头表达能力，并培养学生自觉地获取知识、运用知识、独立思考问题、独立分析

问题以及创新的能力。有系统地教授语言文化知识以及教师的言传身教等多种途

径潜移默化地培养和提高学生的业务素质、思想道德素质、文化素质，使其具备

一定的跨文化交际的能力，能够尊重文化艺术的多样性，具备国际视野，拥有国

家意识和民族情怀。!

【课程目标 "】教授简单的课堂用语，能就课文内容进行简短的问答；能就熟悉

的题材和情景进行简短的会话，做到用日语正确表达思想，语音语调自然，无重

大语法错误。充分了解日语句子间、句子和段落之间、段落间的关系，能够较好

地掌握它们之间的衔接方式和技巧，最后达到熟练有效地运用各种句式，有逻辑

地展开段落、连贯地表达思想。!

【课程目标 &】具备初步从口头、笔头两个方面提升学生对所学内容灵活应用的

能力，能够自觉查找相关学习资料，在学习课本知识的同时，增强对日语的兴趣，

对语言背后的源流有所了解，不断发展和提高语言综合运用能力和分析解决问题

的能力。需要加强学生在学习课程中，对以语言为载体社会各方面现象的认知、

对语言背后的价值体系，学习进行辩证思考和认识。!

!

【教学时间安排】!!

第一学期（必修）：共16周，每周4学时，64学时，分配如下  
章节 教学内容 教学学时 

1 日语基础语音 8 

2 「こそあど」体系指示代词、判断句 12 

3 存在动词、存在句 6 

4 动词、叙述句 16 

5 形容词、形容动词、描写句 16 

6 助数词、数量的表达形式 6 

总计  64 
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第二学期（必修）：共16周，每周4学时，64学时，分配如下 
章节 教学内容 教学学时 

1 用言て形（连用形） 8 

2 情感、愿望的表达形式 8 

3 用言ない形（否定形） 12 

4 用言た形（连用形） 12 

5 用言终止形及简体用法 8 

6 用言连体形及形式体言用法 4 

7 授受关系的表达形式 8 

8 动词命令形和祈使句表达形式 4 

总计  64 

 

第三学期（选修）：共16周，每周4学时，64学时，分配如下 
章节 教学内容 教学学时 

1 动词意志形的表达和运用 6 

2 条件关系的对比性学习和运用 16 

3 主观决定和客观变化的表达形式 12 

4 自动词和他动词的句型结构 12 

5 补助动词的运用和比较 12 

6 动词可能态的变形和运用 6 

总计  64 

!

【学生知识与能力准备】 

1. 能够自主阅读教材及指定参考资料。 

2. 能够看懂日语的相关视频资料。 

3. 具有现代教育技术相关知识，能够进行移动学习和网络学习。 

4. 具有用汉语与日语进行口头和书面表达的能力。 

【教师知识与能力要求】 

1. 热爱祖国，拥护中国特色社会主义，践行社会主义核心价值观，传承和

弘扬中华优秀传统文化，能够贯彻党和国家教育方针政策，立德树人。

遵纪守法，能够履行普通高等学校教师职业道德规范，爱岗敬业，无私

奉献，依法执教。有理想信念、有道德情操、有扎实学识、有仁爱之心，

做学生锤炼品格、学习知识、创新思维、奉献祖国的引路人。 
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2. 具有普通高等学校教师资格。 

3. 具有硕士（日语相关语言学、文学或文化方向）及以上学位。 

4. 具有日语语言文学理论及相关知识。 

5. 能够运用日语和汉语讲授课程。 

6. 具有运用现代教育技术和教学方法设计、实施与评价教学的能力。 

 

【教学条件要求】 

1. 多媒体教室；!

2. 网络；!

3. 学习通平台或其它平台；!

4. QQ群或微信群；!

5. 计算机或手机!

!

【考核方式和成绩评定】!!

1. 考核方式：每学期末安排一次考试，形式为闭卷，笔答，满分为100分，

由学院安排组织，旨在考核学生对日语基本语言技能的掌握情况。 

2. 成绩评定总则：通过平时出勤、课堂提问、课堂展示、小组报告、课后

作业、网络学习和期末考试等方式综合评定学生的成绩。  

3.平时成绩考核评定  

平时成绩占总评成绩的50%，平时出勤（10%）、课堂表现（20%）、平时作

业（20%） 

4.期末考核评定  

本笔试课结课成绩均采用百分制评定，卷面成绩所占课程总评成绩的比重为

50%，期末考试以闭卷方式进行，题目包括填空题、选择题、翻译题、阅读

理解、作文等。任课教师可根据课程实际教学内容需要，选择相应题型设置。 

 

考核结果处理 

序号 总评成绩 处理方法 

1 <30 重修 

2 30-59 建议重修 

3 60-79 可以重修 
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4 80-89 可以重修，建议自修 

5 ≥90 自修 

 

毕业验收 

    按照《外国语学院英语专业（专升本）毕业验收方案》执行。 

 

【考核方式对课程目标的支撑关系】!

考核方式与课程目标对应矩阵 

课程目标 

考核方式 
1 2 

平时出勤 H H 

课堂提问 H H 

课堂讨论 H M 

课堂展示 H M 

课堂笔记 H M 

课后反思 M M 

课后作业 H M 

平时测试 H H 

网络学习 M M 

课后提问 M M 

期末考试 H M 

 

【推荐教材和教学参考书】! 

教材：新版标准日本语初级·北京：人民教育出版社出版，2012.7（第二版） 

 

参考书： 

[1] 周平·陈小芬等·新编日语·上海：上海外语教育出版社，2019 

[2] 久野彰· 新日本文法研究·日本：日本大修馆书店，1991 

[3] 时枝诚记·日本语の构文·日本：日本黑潮出版，1993 

[4] 北原保雄·文法的に考える·日本：日本大修馆书店，1997 

[5] 皮细庚·日语概说·上海：上海外语教育出版社，1997 

[6] 谭晶华·新时代日本语·上海：上海外语教育出版社，2019 

[7] 金田一京助·山田忠雄等・.《新明解国语辞典》.日本：三省堂；2017 
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[8] 宋文军·姜晓成.・《现代日汉大词典》中国：世界图书出版公司，1997 

 

相关网络资源链接推荐： 

（1）大学生MOOC慕课平台相关课程： 

大学日语：https://www.icourse163.org/course/XJTU-1206146813 

二外日语：https://www.icourse163.org/course/CCNU-1206684853 

中国文化的日本之旅https://www.icourse163.org/course/JLU-1205723806 

（2）超星学习通教学平台课程网址链接： 

http://i.mooc.chaoxing.com/space/index.shtml 

 

【有关说明（教学建议）】! 

1. 缺勤≥5次的学生直接重修本课程。 

2. 本课程成绩以毕业验收成绩为最终成绩，学分绩点按照最终成绩计算。 

3. 在课程首次开设期间，授课教师应通过QQ、微信、钉钉等平台动态解疑

答惑；对无法通过线上解决的问题，应每两周安排一次线下（个人或集

体）辅导答疑。 

4. 在课程首次开设期间，本课程团队至少开展5次以上集体教学研究活动，

可以采取同课异构、集体议课、备课、磨课或经验交流等形式。 

5. 本课程首次开设结束后，授课教师根据考核方式和成绩评定办法做出首

次课程目标达成度分析，毕业验收结束后做课程目标最终达成度分析。 

6. 课程目标达成度分析方案另行制定。 

7. 本课程授课团队应根据首次课程目标达成度分析结果做好以下工作：（1）

总结本课程教学过程中的特色和亮点在系部和学院推广；（2）分析本

课程教学过程中存在的问题，提出改进办法；（3）提出重修、建议重

修、可以重修、建议自修（可以重修）和自修学生名单，及时向学生反

馈，并根据学生需求拟订改进方案，经学院教学工作委员会审议通过后

执行。 

8. 本课程毕业验收结束后，本课程团队应根据课程目标最终达成度分析结

果做好以下工作：（1）完成本课程最终达成度分析报告；（2）总结本

课程教学过程中的特色和亮点在系部和学院推广；（3）分析本课程教

学过程中存在的问题，提出改进办法，经学院教学工作委员会审议通过

https://www.icourse163.org/course/XJTU-1206146813
https://www.icourse163.org/course/CCNU-1206684853
https://www.icourse163.org/course/JLU-1205723806
http://i.mooc.chaoxing.com/space/index.shtml
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后执行。 
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